Strategie FFC Therwil 2024 - 2028

Sportliche Aspekte

Mannschaften und sportliche Ambitionen im Aktiv-Bereich:

o 1. Mannschaft: 1. Liga
2. Mannschaft: 3. Liga
FF-21
FF-17
FF-14
FF-11
FF-9
Seniorinnen

o Mixed Team
Individuelle Ausbildung sowie Forderung und Forderung all unserer Spielerinnen
Juniorinnen werden gut ausgebildet in die Aktiv-Teams integriert.
Goalie-Trainings zur Sicherstellung und Férderung der Goalie-Position
Gut ausgebildete Trainerinnen auch dank FFC-internen Weiterbildungen
Intensive Zusammenarbeit zwischen sportlicher Leitung und Trainerlnnen
Austausch unter den Teams wird weiterhin gefordert und begunstigt.
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Aspekte des Vereinslebens und der Vereinsorganisation

Der FFC bleibt eine gute Adresse im Frauenfussball in der Region.

Vereinsanlasse werden aufrecht erhalten resp. deren Durchfiihrung weiterhin unterstitzt.
Spielerinnen und Mitglieder des Vereins machen personlich Werbung fur Vereinsanlasse.
Der FFC bleibt ein familiarer Verein.

Qualifizierte Trainerinnen werden engagiert und beguinstigen die sportlichen Aspekte der
Strategie.

Eigene Spielerinnen werden fur Funktionarstatigkeiten/Trainerposten/Schiedsrichtertum
gefordert und gewonnen.

Vereinsmitglieder vertreten den FFC positiv in der Offentlichkeit.

Fairness, Teamgedanken und Einsatzbereitschaft werden grossgeschrieben.
Gruppierungen werden weiterhin gepflegt und gelebt.

Die Zusammenarbeit mit dem Stammverein wird gepflegt und der Austausch auch unter
den Mannschaften der beiden Vereine weiter gefordert (inkl. Besuch und Unterstitzung
von Anlassen des Stammvereins).

Der FFC nimmt an Dorfanlassen teil und pflegt Freundschaften zu anderen Dorfvereinen.
Zu unseren Finanzen wird Sorg gegeben.

Die Beziehung zu unseren Sponsoren wird gepflegt.

Die regelmassige Weitergabe von Neuigkeiten/Informationen fir alle Mitglieder
(beispielsweise mit einem Vereinsorgan) wird aufrechterhalten.

Die Kontinuitat der Vorstandsarbeit wird — auch dank der Rekrutierung weiterer Vorstands-
mitglieder — sichergestelit.
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